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Ярославль 2022 



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Перечень документов, закрепляющих квалификационные 

характеристики, соотнесенных с профессиональными стандартами, 

квалификационными справочниками, ФГОС:  

 приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 31.03.2021 года № 199н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Специалист по организации тушения пожаров»; 

 приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 07.09.2020 года № 575н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Пожарный»; 

 приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 11.12.2020 № 881н «Об утверждении Правил по охране труда в 

подразделениях пожарной охраны». 

Выдаваемые документы: удостоверение о повышении квалификации. 

1.2. Цель реализации программы: совершенствование у слушателей 

профессиональных компетенций, необходимых для выполнения 

профессиональной деятельности, связанной с осуществлением тушения 

пожаров и проведением аварийно-спасательных работ в населенных пунктах 

и на объектах в составе отделения (расчета) караула (дежурной смены) 

пожарно-спасательной части. 

1.3. Задачи программы: 

 совершенствование умения организации деятельности отделения 

пожарно-спасательной части во время несения суточного дежурства 

в расположении части; 

 совершенствование умения организации и осуществления тушения 

пожаров и проведении профилактики пожаров в районе выезда 

(зоне обслуживания) силами отделения пожарно-спасательной 

части. 

1.4. Категория слушателей: командиры отделений пожарно-

спасательных частей (отдельных постов). 

Требования к образованию: программа предназначена для 

подготовки слушателей, имеющих среднее профессиональное и (или) высшее 

образование, или получающие среднее профессиональное и (или) высшее 

образование. 

1.5. Трудоемкость обучения: 72 часа. 

1.6. Форма обучения: очно-заочная. 

 

 

 

 

 

 

 



3.1. Учебный план 

 

№ 

п/п 

 

Наименование 

дисциплин 

Всего 

часов 

Количество часов 

по видам занятий 

Форма 

промежуточной и 

итоговой 

аттестации 

теоретические 

занятия 

практические 

занятия зачет экзамен 

очно заоч. очно заоч. 

1.  Входной контроль 2 - - - - 2 - 

2.  

Раздел 1. Организация 

деятельности пожарной 

охраны 

6 - 6 - - - - 

3.  Раздел 2. Охрана труда 6 2 4 - - - - 

4.  
Раздел 3. Пожарная 

профилактика 
6 - 6 - - - - 

5.  
Раздел 4. Пожарная 

техника 
6 2 4 - - - - 

6.  Раздел 5. ГДЗС 10 2 4 2 2 - - 

7.  
Раздел 6. Пожарная 

тактика 
14 4 2 6 2 - - 

8.  
Раздел 7. Пожарно-

строевая подготовка 
10 - 4 6 - - - 

9.  
Раздел 8. Первая 

помощь 
8 4 2 2 - - - 

Итоговая аттестация 

(квалификационный экзамен) 
4 - - - - - 4 

Итого: 72 14 32 16 4 2 4 

 

3.2. Календарный учебный график 

Неделя 

обучения 

1 2 3 4 5 6 7 
Итого 

часов 

пн вт ср чт пт сб вс  

1 неделя 8/О 6/ЗО 6/ЗО 6/ЗО 6/ЗО 6/ЗО 6/ЗО 44 

2 неделя 8/О 8/О 8/О   4/ИА - В В 28 

Итого: - - - - - - - 72 

Примечание: ИА – Итоговая аттестация (квалификационный экзамен) 

О – очное обучение; ЗО – заочное обучение; УП – учебная практика; В - выходной 

 


